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Vorwort

B Das vorliegende Lernbuch umfasst alle in den Rahmenlehrplénen des Bundes gefor-
derten Lerninhalte fir kaufménnische Auszubildende unter Beriicksichtigung der Lehr-
plane derjenigen Bundeslander, in denen die ,,Allgemeine Wirtschaftslehre” bzw. ,Wirt-
schafts- und Sozialkunde” in einem besonderen Unterrichtsfach erteilt wird. Das Buch
ist demnach fur viele kaufménnische Ausbildungsberufe geeignet.

B Zahlreiche Ubungsaufgaben dienen der Wiederholung und Vertiefung des Stoffs. Ihre
grof3e Zahl ermdglicht es den Lehrerinnen und Lehrern, je nach 6rtlichen Bedingungen
eine Auswahl zu treffen.

B Durch praxisnahe und schiilergemal3e Beispiele, viele Abbildungen, Schaubilder, Gra-
fiken und Begriffsschemata wird die Anschaulichkeit der Informationen erhéht.

B Der Text des Buchs ist darauf angelegt, nicht nur Fakten zu vermitteln, sondern Ver-
stdndniszusammenhénge darzustellen.

B Fremdworter und notwendige Fachausdricke werden grundsatzlich erklart. Texthin-
weise auf zuvor behandelte oder noch zu besprechende Lerninhalte erleichtern Lern-
schleifen. Ein ausflihrliches Stichwortverzeichnis hilft dem Lernenden, sich schnell zu
informieren.

Vorwort zur 46. Auflage

In dieser aktualisierten Auflage wurden die Statistiken und Schaubilder auf den Stand von
2020 gebracht. Wichtige Neuerungen, insbesondere im Sozialversicherungs- und Steuer-
recht, wurden aufgenommen.

Im Sommer 2020 Verlag und Verfasser
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