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Vorwort

B Das vorliegende Schulbuch umfasst die im Rahmenlehrplan des Bundes geforderten
Lerngebiete und Lerninhalte flr Sozialversicherungsfachangestellte.

B Der Aufbau des Schulbuchs hélt sich grundsétzlich an die Vorgaben des Lehrplans.

B Das Buch hat mehrere Zielsetzungen. Es soll
m |hnen alle Informationen liefern, die zur Erarbeitung des Lernstoffs notwendig sind;

m |hnen dabei helfen, die im Lehrplan enthaltenen Lerninhalte in Allein-, Partner- oder
Teamarbeit zu erarbeiten, Entscheidungen zu treffen, diese zu begriinden und Gber
die Ergebnisse lhrer Arbeit verbal oder schriftlich zu berichten;

m fachertbergreifende Zusammenhange darstellen und
m der Prifungsvorbereitung dienen.

B Der Text des Buchs ist darauf angelegt, nicht nur Fakten zu vermitteln, sondern auch
Verstdndniszusammenhange darzustellen.

B Zahlreiche Abbildungen, Schaubilder, Beispiele, Begriffsschemata, Gegenliberstel-
lungen und Zusammenfassungen erhohen die Anschaulichkeit und Einpragsamkeit der
Informationen.

B Fachworter, Fachbegriffe und Fremdworter werden grundsatzlich im Text oder in den
FuRBnoten erklart. Texthinweise auf zuvor behandelte oder noch zu besprechende Lern-
inhalte erleichtern Lernschleifen.

B Bei der Behandlung wichtiger Gesetze werden die Paragrafen angegeben, um Ihnen die
selbststandige Arbeit bei der Losung von Rechtsfragen zu erleichtern.

B Zahlreiche Wiederholungs- und Vertiefungsaufgaben werden zur Auswahl angeboten.

B Ein ausflihrliches Stichwortverzeichnis hilft Ihnen dabei, Begriffe und Erlauterungen
schnell aufzufinden.
Verlag und Verfasser

Vorwort zur 17. Auflage

Mit der 17. Auflage haben wir das Schulbuch aktualisiert. Hierzu zédhlen wichtige Gesetzes-
anderungen, Zahlenwerte sowie Bildstatistiken.

Inhaltlich wurden die aktuellen politischen Entwicklungen wie z.B. die Einfiilhrung des
Birgergeldes, die Einfihrung der eingetragenen GbR oder die Beendigung der Corona-
Pandemie berlcksichtigt.

Zudem wurde das Gesetz zur Modernisierung des Personengesellschaftsrechts (Perso-
nengesellschaftsrechtsmodernisierungsgesetz, kurz: MoPeG) eingearbeitet. Das MoPeG
umfasst sowohl Anderungen zur Gesellschaft biirgerlichen Rechts als auch zu den
Personenhandelsgesellschaften OHG und KG. Ziel ist die Anpassung des Gesetzes an ak-
tuelle Gegebenheiten der Praxis und die fortgefiihrte Rechtsprechung. Das MoPeG tritt
zum 1. Januar 2024 in Kraft.

Um das Schulbuch weiter zu verbessern, freuen wir uns auch tber lhre Riickmeldung.

Verlag und Verfasser
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