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Vorwort

Das Schulbuch deckt die im aktuellen Bildungsplan (gtiltig seit 01.08.2021) formulierten
Ziele und Inhalte der Eingangsklasse fiir das profilbildende Fach ,Volks- und Betriebswirt-
schaftslehre” am Wirtschaftsgymnasium in Baden-Wirttemberg ab.

Bildungsplaneinheit 1: Grundlagen 6konomischen Denkens und Handelns
Bildungsplaneinheit 2:  Wirtschaftsordnung in der Bundesrepublik Deutschland
Bildungsplaneinheit 3: Rechtliche Grundlagen des Handelns privater Haushalte

Bildungsplaneinheit 4: Betriebswirtschaftliche Grundlagen des Handelns privater
Unternehmen

Bildungsplaneinheit 5: Einflilhrung in das externe Rechnungswesen

Fir lhre Arbeit mit dem vorliegenden Schulbuch moéchten wir auf Folgendes hinweisen:

B Der Bildungsplan zeichnet sich durch eine Inhalts- und Kompetenzorientierung aus.
Um den damit einhergehenden didaktischen Anspriichen gerecht zu werden, bietet das
Schulbuch einleitende Handlungssituationen und kompetenzorientierte Arbeitsauftra-
ge. In den volkswirtschaftlichen Bildungsplaneinheiten 1 und 2 und in der Bildungsplan-
einheit 3 stellt hierfur in der Regel die Erfahrungswelt der Schiilerinnen und Schiiler den
Bezugspunkt dar. In den betriebswirtschaftlichen Bildungsplaneinheiten 4 und 5 steht im
Regelfall eine betriebliche Problemstellung im Vordergrund. Ausgangspunkt sind dabei
(Modell-)Unternehmen aus verschiedenen Branchen, die sich im (fiktiven) Gewerbepark
Ulm niedergelassen haben. Der Gewerbepark Ulm wird zu Beginn vorgestellt.

m Die Bearbeitung der kompetenzorientierten Arbeitsauftrage setzt die Aneignung von
Wissen voraus. Dieses wird in Form von klar strukturierten Einheiten dargeboten. Vie-
le Merksatze, Beispiele und Schaubilder tragen zur Veranschaulichung bei. Fachworter,
Fachbegriffe und Fremdworter werden grundsatzlich im Text oder in Ful3noten erklart.
Mit der Erarbeitung der Strukturzusammenhange konnen Zielkonflikte herausgestellt
und Problemlésungsansatze (Riickbezug zur Handlungssituation) aufgezeigt werden.

B Am Ende eines jeweiligen Abschnitts bietet ein Kompetenztraining umfangreiche Mog-
lichkeiten, die angestrebten Kompetenzen zu trainieren. In den Arbeitsauftragen finden
die fachspezifischen Operatoren Anwendung. Auf diese Weise wird der Erwartungs-
horizont flir die Aufgabenbearbeitung umrissen, das Anforderungsniveau definiert und
adaquat auf die Leistungsfeststellung vorbereitet.

®m Das Symbol zeigt an, dass zur Bearbeitung der nebenstehenden Aufgabe eine
Vorlage (Blankotabelle, Rechenschema 0.A. in Form ausfillbarer PDFs) zum Download
zur Verfiigung steht. Die Vorlagen kdnnen mithilfe der unter den Symbolen platzierten
QR-Codes oder der angegebenen Links abgerufen und heruntergeladen werden. Die
Vorlagen finden Sie ebenfalls unter www.merkur-verlag.de, Suche ,0453", Mediathek
~Zusatzmaterial (ZIP)”. Dort kénnen Sie auch eine Gesamt-PDF der Vorlagen herunter-
laden.

B Themenbereiche, die mit dem nebenstehenden Symbol gekennzeichnet sind, werden
zusatzlich in Erklarvideos veranschaulicht. Die jeweiligen Strukturzusammenhéange
werden didaktisch verstandlich erlautert. Die Erklarvideos vergroRern den ()
didaktisch-methodischen Handlungsspielraum und ermaoglichen in ihrem ®.
Zusammenspiel mit dem Schulbuch die sinnvolle Verkniipfung fachlicher
und digitaler Kompetenzen.



m Die Einfiihrungskapitel im Buchfiihrungsteil sind bewusst in kleinere Lernschritte aufge-
teilt worden. Als unterstiitzende Anschauungshilfe werden in der Einflihrungsphase im
Buchflhrungsteil (bis Kapitel 5.5 Umsatzsteuer, S. 394) bei allen Beispielen folgende
Farben beim Buchen verwendet: Aktivkonten: griin, Passivkonten: rot, Aufwendungen:
violett, Ertréage: blau.

B Zur Vertiefung, zum individualisierten Lernen und zum Projektunterricht (,VIP-Bereich”)
sowie als weitere Mdglichkeit zum kompetenzorientierten Lernen eignet sich das mit
dem Schulbuch abgestimmte , Arbeitsheft VWL + BWL" (Merkurheft 1453).

H Fur die Inhalte der Jahrgangsstufen 1 und 2 stehen zwei Folgebénde zur Verfligung,
die auf diesem Buch aufbauen: fiir den Themenkomplex Betriebswirtschaftslehre (ein-
schlieBlich Rechnungswesen) das Merkurbuch 0454, fiir den Bereich Volkswirtschafts-
lehre das Merkurbuch 0690.

Wir wiinschen lhnen einen guten Lehr- und Lernerfolg!

Die Verfasser

lhr Schliissel zum Lernerfolg

Dieser Schliissel ermoglicht den Zugriff zu
samtlichen Erklarvideos aus dem Merkur-
Schulbuch.

Verlag Rinteln

Sollte es spater neue Videos oder Arbeits-
hilfen zu dem Buch geben, kdnnen diese
ebenfalls mithilfe des Schliissels abgerufen
werden.

Link zur Playlist: mvurl.de/dih5
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» KURZBESCHREIBUNG DES INDUSTRIE- UND GEWERBEPARKS ULM
UND SEINER UNTERNEHMEN

1 Grundkonzept des Industrie- und Gewerbeparks Ulm

Die Stadt UIm hatte vor 10 Jahren einen Industrie- und Gewerbepark erschlossen. Im Siid-
westen des Stadtgebietes gelegen, umfasst er rund 90 ha und liegt in unmittelbarer Nahe
eines Autobahnanschlusses. Inzwischen sind die verfligbaren Flachen des Industrie- und
Gewerbeparks zu etwa 70 % verkauft. Rund 30 Betriebe unterschiedlicher Art haben sich
dort angesiedelt und beschaftigen ca. 1200 Mitarbeiter.

Willkommen im Gewerbepark Ulm 5
m—w

Der Vorteil fir die Unternehmen liegt darin, dass sie viele Dienste wie z.B.

B Notfalldienste (Werkfeuerwehr, arztliche Versorgung),
B soziale Einrichtungen (Kindertagesstéatten, Kantine),
B Logistik innerhalb des Parks sowie

m Ver- und Entsorgungseinrichtungen

vom Parkmanagement in Anspruch nehmen kénnen. Bliro- und Gewerbeflachen kénnen
mit wachsender Unternehmensgrof3e hinzugemietet werden.




Kurzbeschreibung des Industrie- und Gewerbeparks Ulm und seiner Unternehmen

2 Exemplarisches Unternehmensportrait der dort angesiedelten
Weber Metallbau GmbH

Die Weber Metallbau GmbH ist ein groRerer, mittelstandischer Handwerksbetrieb.

Firma und Sitz:

Weber Metallbau GmbH
Alfred-Nobel-Stral3e 8

89079 Ulm

Kontaktdaten:

Telefon: 0731 992-0 (Zentrale)

Fax: 0731 992-1 (Zentrale)

E-Mail: info@weber-metallbau-gmbh.de
Internet: www.weber-metallbau-gmbh.de

| Firmengeschichte der Weber Metallbau GmbH

Das Unternehmen selbst hat eine lange Tradition, die bis ins 19. Jahrhundert zurlckreicht.
Johann Georg Weber tGbernahm 1952 die ehemalige Huf- und Wagenschmiede und
machte daraus einen modernen Metallbaubetrieb. Vor fiinf Jahren erfolgte die Ansied-
lung im Industrie- und Gewerbepark Ulm, weil die urspriingliche Gewerbeflache in der
Zentrumsnahe zu klein geworden war. Der in diesem Zusammenhang erforderliche Kapi-
talbedarf konnte im gleichen Jahr durch die Griindung einer GmbH und die Aufnahme
von Herrn Dr. Klaus Junginger als weiteren Gesellschafter teilweise bewaltigt werden.
Dr. Junginger hat ein Studium der Betriebswirtschaft absolviert und erganzt die Geschafts-
fihrung durch seine betriebswirtschaftlichen Kenntnisse.

. Produktprogramm der Weber Metallbau GmbH

Die Weber Metallbau GmbH hat sich spezialisiert

m auf die Planung, Fertigung und Montage von Brandschutztlren,
B auf Fassadenbau aus Stahl und Glas,

m auf Gelander- und Treppenbau, Wintergarten und

m diverse Sonderkonstruktionen.

In einem Nebenprogramm produziert die Weber Metallbau GmbH auch Arbeitstische und
Metallzaune. Dazu werden aus Blechstanzteilen Biiroscheren und Ablage- bzw. Ordnungs-
systeme flr Regale hergestellt.



2 Exemplarisches Unternehmensportrait der dort angesiedelten Weber Metallbau GmbH

. Geschaftspartner der Weber Metallbau GmbH

Bankverbindungen

\\[# Name des Kreditinstituts BIC IBAN
1 Sparkasse Ulm SOLADES1ULM DE66 6305 0000 0000 6485 54
2 Deutsche Bank Ulm DEUTDESS630 DE64 6307 0024 0008 7263 39
3 Commerzbank Ulm COBADEFF630 DE52 6304 0053 0003 9936 54
Kunden

Die Auftraggeber kommen aus unterschiedlichen Bereichen. Ihre Anspriche sind sehr
vielfaltig. Jeder Auftrag ist individuell und erfordert eine grundlegende Neuplanung und
-kalkulation. Die Kostenvorteile durch die Herstellung gréRBerer Stiickzahlen eines einheit-
lichen Produktes kénnen selten genutzt werden. Als Fertigungsorganisation liegt tiberwie-
gend Werkbank- und Werkstattfertigung vor.

Bereich Angebotene Leistungen

Industrie und Tragwerkskonstruktionen der verschiedensten Art, z.B. fir Lagerhallen,
Gewerbe Parkgeb&ude sowie Fassadenverkleidungen, Feuertreppen.

offentliche Hand Fassaden, Brandschutztliren, Treppen flr 6ffentliche Gebaude wie Kinder-
(Kommunen, garten, Schulen, Sportstatten, FuBgéngerbriicken usw.

Landkreise)

private Bautrager Z.B. Balkone, Unterkonstruktionen fiir Photovoltaikanlagen, Treppenkon-
struktionen fur innen und au3en, Wintergarten, Gewachshauser.

Nebenprogramm Diverse Sonderkonstruktionen, Arbeitstische, Metallzdune.

Lieferer

Die Anzahl der Lieferer ist aufgrund des abgegrenzten Produktprogramms (Problemtreue)
der Weber Metallbau GmbH sehr beschrankt. Die wichtigsten Zulieferer kommen aus fol-
genden Bereichen:

Bereich Bezogene Leistungen

MetallgroRBhandel Bleche unterschiedlicher Starke und Materialart, Stahlbander, Rund- und
Vierkantrohre, Stahltrager verschiedener Profile.

Glashandel Einscheibensicherheitsglas (Schiebetiren, Trennwande, Duschen), Ver-
bundsicherheitsglas (fiir erhdhten Sicherheitsbedarf, z.B. als Einbruch-
schutz), lIsolierglas fiir den Fassadenbereich, Glas mit keramischem
Siebdruck (ermdéglicht hochwertige, reprasentative Raum- und Gebéaude-

gestaltung).
Handel fiir Werk- Beschlage, Schrauben, Werkzeuge, Klebestoffe, Dichtungsmaterial,
zeuge, Montage- Schmiermittel, Fette, Reinigungsmaterial usw.

und Befestigungs-
material




Kurzbeschreibung des Industrie- und Gewerbeparks Ulm und seiner Unternehmen

. Organigramm der Weber Metallbau GmbH

Weber Metallbau GmbH
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Gesellschaftsvertrag der Weber Metallbau GmbH

(1
(2)
§2
(1

§3
(1)
§4
(1)
(2)

Firma, Sitz
Die Firma der Gesellschaft lautet: Weber Metallbau GmbH
Sitz der Gesellschaft ist: 89079 Ulm, Alfred-Nobel-Str. 8

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Fertigung und Montage von Brandschutztliren, Fas-
sadenbau aus Stahl und Glas, Gelander- und Treppenbau, Wintergérten und Gewachshéu-
sern sowie im Nebenprogramm Arbeitstische und Metallzdune.

Die Gesellschaft darf Zweigniederlassungen errichten, sich an anderen Unternehmen betei-
ligen sowie andere Unternehmen griinden.

Dauer der Gesellschaft
Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Dauer errichtet.

Stammkapital, Stammeinlagen
Das Stammbkapital der Gesellschaft betragt 750000,00 EUR.
Auf das Stammbkapital lbernehmen als ihre Stammeinlagen:

a) Hans-Jorg Weber: 400000,00 EUR Nennbetrag
b) Dr. Klaus Junginger: 350000,00 EUR Nennbetrag




Exemplarisches Unternehmensportrait der dort angesiedelten Weber Metallbau GmbH

85 Geschaftsfiihrer

(1) Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéaftsfiihrer.

(2) Die Bestellung und Abberufung von Geschéaftsfiihrern sowie deren Befreiung vom Wettbe-
werbsverbot erfolgt durch Gesellschafterbeschluss.

8§ 6 Vertretung der Gesellschaft

(1) Ein alleiniger Geschéaftsfihrer vertritt die Gesellschaft allein.

(2) Sind mehrere Geschéftsfluhrer bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschéftsfihrer
gemeinsam vertreten oder durch einen Geschaftsfiihrer in Gemeinschaft mit einem Proku-
risten.

§ 7 Geschaftsfilhrung

(1) Die Fihrung der Geschéfte der Gesellschaft steht mehreren Geschéftsfiihrern gemeinschaft-
lich zu, sofern nicht durch Gesellschafterbeschluss etwas anderes bestimmt wird.

(2) Im Verhaltnis zur Gesellschaft ist jeder Geschaftsfiihrer verpflichtet, die Geschéftsfliihrungs-
beschréankungen einzuhalten, welche durch Gesetz, Gesellschaftsvertrag, Geschéftsfiihrer-
anstellungsvertrag und Gesellschafterbeschliisse festgesetzt sind oder werden.

(3) Geschafte, die Uiber den gewdhnlichen Betrieb der Gesellschaft hinausgehen, bedirfen der
vorherigen Zustimmung durch Gesellschafterbeschluss.

8 8 Gesellschafterbeschliisse

(1) Jede 50,00 EUR Nennbetrag eines Geschéftsanteils gewahren eine Stimme.

(2) Samtliche Gesellschafterbeschliisse sind zu protokollieren.

(3) Das Protokoll ist von den Geschaftsfiihrern zu unterzeichnen.

(4) Die Gesellschafter erhalten Abschriften.

8§ 9 Geschaftsjahr und Jahresabschluss

(1) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) DerJahresabschlussist von den Geschaftsfiihrern in den ersten drei Monaten des Geschafts-
jahres fur das vergangene Geschéftsjahr aufzustellen.

§ 10 Gesellschafterveranderungen

(1) Das Ausscheiden eines Gesellschafters fihrt nicht zur Auflésung der Gesellschaft.

(2) Die verbleibenden Gesellschafter haben unverziiglich einen Beschluss zu den Modalitaten
der Fortfihrung zu fassen.

8§11 Wettbewerbsverbot

(1) Ein Gesellschafter darf ohne vorherigen zustimmenden Gesellschafterbeschluss in dem
Geschéftsbereich des Gegenstandes der Gesellschaft keine Geschéafte machen.

(2) Das Verbot umfasst insbesondere auch direkte oder indirekte Beteiligung an Konkurrenz-
unternehmen oder deren Beratung.

§ 12 Schlussbestimmungen

(1) Bekanntmachungen der Gesellschaft werden im Bundesanzeiger veroffentlicht.

(2) Durch die Unwirksamkeit einzelner Bestimmungen dieses Vertrages wird die Wirksamkeit
der Ubrigen Bestimmungen nicht berihrt.

Ulm, den 14. Juli 20.. Den vorstehenden Vertrag beurkundet:
/q/a/no‘ %77 % 2 M%l/‘/éc/ 5@/75/{@/‘
Unterschrift des Gesellschafters Unterschrift des Notars
Dr. Klaus Tunginger

Unterschrift des Gesellschafters




Kurzbeschreibung des Industrie- und Gewerbeparks Ulm und seiner Unternehmen

3 Uberblick iiber weitere im Industrie- und Gewerbepark
angesiedelte Unternehmen (Auswabhl)

Unternehmen

Unternehmenszweck

Unternehmenstyp

Ulmer Bliromobel AG
Industriepark 5
89079 Ulm

Bliromobel, insbesondere
m Schreibtische,

m Burostlhle,

® Bilroschranke.

Hinweis:

Weitere Informationen
zum Unternehmensprofil
finden Sie im Merkur-
Arbeitsheft 1453!

Industrie

Stefanie Osann e.Kfr. B Burobedarf, Handel
Industriepark 25 m Computertechnik,
89079 Ulm ®m Drucker,

— s Kopiergerate,

™™ Stefanie Osann e. Kfr. .

\ : B Business-Papier )

_

e B usw.

MicroTex Technologies GmbH Hersteller technischer Industrie

Alfred-Nobel-Stral3e 42
89079 Ulm

Garne.

CLEAN-TEC KG
Alfred-Nobel-StralRe 17
89079 Ulm

CLEAN-TE
Alfred-Nobel-Str.
89079 Ulm

Facility Management,

insbesondere

B Gebaude-, Fassaden-
und Fensterreinigung,

® Grunanlagenpflege,

B Hausmeisterservice.

Dienstleister

Beauty Moments
Emmy Reisacher e.Kfr.
Neuwerk 10

89079 Ulm

Kosmetikinstitut fir Anti-
Aging mit

B Gesichtsbehandlung,
m Sauerstofflifting,

m Korper & Figur,

B Wellnessmassagen.

Dienstleister




3 Uberblick iiber weitere im Industrie- und Gewerbepark angesiedelte Unternehmen (Auswahl)

Unternehmen

Unternehmenszweck

Unternehmenstyp

Kramer GmbH
Neuwerk 21
89079 Ulm

m Lagerhaltung,
m Transport,
B Logistik.

Dienstleister

Motorenbau

89079 Ulm

Anton Thomalla e.Kfm.
Alfred-Nobel-StralRe 24

= 0

¥ Motorenbau
¥ Anton Thomalla |

e. Kfm.

Herstellung von Motoren
zum Betrieb von Blockheiz-
kraftwerken.

Stolz & Krug KG
Industriepark 10
89079 Ulm

B Reparatur,

B An- und Verkauf von
Kraftfahrzeugen samt
Zubehor.

Handwerk

Sport-Burr AG
Sportartikelfabrik
Neuwerk 15
89079 Ulm

Herstellung von Winter-
und Sommersportgeréaten:

m Skier,
B Snow-Swinger,

m Skibobs,

m Tennisschlager,

m Nordic-Walking-Stocke.

Industrie

Die angefiihrten Unternehmensdaten beschreiben die Ausgangssituation. Im Laufe
der einzelnen Kapitel werden die Unternehmensdaten teilweise gedndert, z.B. durch
Aufnahme eines weiteren Gesellschafters.




@ GRUNDLAGEN OKONOMISCHEN DENKENS UND HANDELNS

1.1

Steuerung menschlichen Handelns durch Bediirfnisse und

Praferenzen herausarbeiten sowie knappe Ressourcen als
zentrales Problem der Bediirfnisbefriedigung darstellen

m Handlungssituation 1: Familie Mutschke plant einen Urlaub

Der Schiler Maximilian Mutschke sitzt abends
gemeinsam mit seinen Eltern und seiner
Schwester im Wohnzimmer, um den in eini-
gen Monaten anstehenden Familienurlaub zu
planen. Gleich zu Beginn des Gesprachs wird
jedoch deutlich, dass die Wiinsche und Inter-
essen der vier Familienmitglieder weit ausein-
anderliegen.

Wahrend die Mutter gerne eine speziell auf
Familien zugeschnittene Bildungsreise nach
Agypten machen mochte, wiirde der Vater
einen Urlaub im Wohnmobil in die italieni-
schen Dolomiten bevorzugen.

Maximilien hingegen auf3ert den Wunsch nach

einem zweiwochigen Urlaub in einem groBen
Luxushotel, mit ,All-inclusive-Verpflegung”

und funktionsfahigem WLAN, damit er auch
wahrend des Urlaubs liber seine sozialen Netz-
werke ausgiebig kommunizieren kann. Fur ihn
kommt nur eine Flugreise zu einem sonnigen
Urlaubsort auf einer spanischen Insel mit viel-
faltigen Moglichkeiten zum abendlichen Aus-
gehen in Betracht.

Dieser Wunsch st6Rt jedoch sogleich bei sei-
ner Schwester Karla auf erheblichen Wider-
stand.

Sie ist verargert Uber die Winsche ihres Bru-
ders und hélt ihm einen langen Vortrag Uber
die negativen Folgen des Massentourismus.

Karla wiinscht sich eher eine Urlaubsreise in
eine ruhige und abgelegene Pension an einem
See.

Urlaubswiinsche der Familie Mutschke

Kompetenzorientierte Arbeitsauftrage:

1. Stellen Sie sich vor, Sie gewinnen eine ,Traumreise lhrer Wahl“. Formulieren Sie ausfiihrlich
lhre eigenen Wiinsche, Bedurfnisse und Praferenzen fir eine solche Urlaubsreise!

2. Erlautern Sie, welche Wirkungen Ihre persénliche wirtschaftliche Situation konkret auf die in
Aufgabe 1 zusammengestellte Urlaubsplanung hat, falls Sie diesen Urlaub selbst oder durch
lhre Eltern finanzieren mussten! Formulieren Sie abschlieBend zu lhren Erlauterungen einen
Zusammenhang zwischen dem Bedarf und den BedUrfnissen!

3. Notieren Sie zehn Bediirfnisse, die Sie sich im Laufe dieses Tages erflillen méchten! Sortieren
Sie diese anschlieRend in einer Tabelle nach Existenz- und Luxusbedtirfnissen!



1.1 Steuerung menschlichen Handelns durch Bediirfnisse und Praferenzen herausarbeiten sowie knappe Ressourcen als
zentrales Problem der Bediirfnishefriedigung darstellen

1.1.1 Bediirfnisse, Bedarf und Nachfrage unterscheiden

1.1.1.1 Bediirfnisarten
(1) Begriff Bediirfnisse

Bedirfnisse sind Mangelempfindungen der Menschen, die diese beheben méchten. /
Sie sind die Antriebe (Motive) fur das wirtschaftliche Handeln der Menschen. 0

Die Begriffserlduterung lasst sich anhand eines einfachen Beispiels aus dem téglichen
Leben verdeutlichen.

Beispiel:

Der 17-jahrige Nils hat nach einem ausgiebigen te er schnellstmoglich durch ein erfrischendes
Workout Durst. Er versplrt einen Mangel an  Getrank beseitigen. Allgemein formuliert hat er
Flussigkeit. Dieses ,Mangelempfinden” moch-  also das Beddrfnis, etwas zu trinken.

Die Wirtschaftswissenschaft unterstellt, dass die Bedurf-
nisse der Menschen unersattlich sind, sie also fortwahrend
bestrebt sind, einen immer héheren Versorgungsgrad zu
erreichen. Auch diese Annahme lasst sich mithilfe der All-
tagserfahrung unterlegen.

Beispielr

Die 17-jahrige Jessica winscht sich dringend
ein neues Smartphone. Wird ihr dieser Wunsch
von ihren Eltern erfillt, so bedeutet dies mit
Sicherheit nicht das Ende ihrer Bedurfnisse.
Denn kaum ist mit dem Smartphone ihr zu die-
sem Zeitpunkt sehnlichster Wunsch befriedigt,
sehnt sie sich beispielsweise nach dem Fiihrer-
schein, danach nach einem Urlaub. Sollten ihr
auch diese Bedrfnisse erfillt werden, so diirf-
ten als nachstes ein groReres Zimmer oder ein
eigenes Auto auf ihrer Wunschliste auftauchen.
Und auch wenn ihr dies friher oder spater
ermaoglicht werden sollte, findet sich fur Jessica
mit Sicherheit im Anschluss daran wiederum
ein neuer Mangel, den es schnellstméglich zu
beseitigen gilt.
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(2) Gliederung der Bediirfnisse

B Gliederung der Bediirfnisse nach der Dringlichkeit

Bediirfnisse Erlduterungen Beispiele

Existenz- Sie sind korperliche Bedurfnisse. Sie | m Hunger bzw. Durst stillen wollen.

bediirfnisse miissen befriedigt werden. Ihre Befrie- | m Das Bediirfnis, sich vor Kalte
digung ist lebensnotwendig. bzw. dem Erfrieren schiitzen zu

wollen.

Kultur- Sie entstehen mit zunehmender kultu- | B Sich modisch kleiden wollen.

bediirfnisse reller, also auch technischer, wirtschaft- | m Der Wunsch nach einer Ferien-
licher oder kiinstlerischer Entwicklung, reise.

weil die Anspriiche, die der Einzelne an | g

Ein eigenes Auto fahren wollen.
das Leben stellt, wachsen.

Luxus- Es sind Bedirfnisse auf Sachgiter | m Eine sehr teure Luxusuhr tragen.
bediirfnisse oder Dienstleistungen, die sich in einer | m Eine Villa mit Swimmingpool
bestimmten Gesellschaft nur beson- und/oder
ders Wohlhabende leisten kénnen. ® eine Segeljacht besitzen wollen.

Eine genaue Abgrenzung zwischen Kultur- und Luxusbedtrfnissen ist nicht immer ohne
Weiteres moglich. Gemeinsam ist ihnen, dass ihre Befriedigung nicht unbedingt lebens-
notwendig ist.

B Gliederung der Bediirfnisse nach dem Bediirfnistrager

Bediirfnisse Erlduterungen Beispiele

Individual- Sie richten sich auf Guter, die der Ein- | Die Wiinsche, Pizza zu essen, ein

bediirfnisse’ zelne flr sich allein (bzw. innerhalb sei- | bestimmtes Getrank zu sich zu neh-
ner Familie) konsumieren kann. men, ein eigenes Smartphone oder

Auto zu besitzen.

Kollektiv- Sie werden mit Gutern befriedigt, die | Die Wiinsche, auf einer Landstral3e
bediirfnisse’ allen Mitgliedern der Gesellschaft zur | Motorroller zu fahren, ein oOffent-
Nutzung zur Verfliigung stehen sollten. liches Verkehrsmittel zu benutzen,

eine Schule zu besuchen, an einer
staatlichen Universitat zu studieren.
Das Bediirfnis, in einer sauberen
Umwelt zu leben.

Mit zunehmendem Wohlstand ist zu beobachten, dass die Kollektivbediirfnisse anwach-
sen. Die Anspriiche an den Staat werden immer umfangreicher (z.B. Forderungen nach
besseren Schulen, mehr Universitaten, mehr Umweltschutz, besseren Stral3en).

1 Individualbediirfnisse: Bedurfnisse des Einzelnen (von Individuum: Einzelwesen).

2 Kollektivbediirfnisse: Bedurfnisse der Gesamtheit, Gemeinschaft.



1.1 Steuerung menschlichen Handelns durch Bediirfnisse und Praferenzen herausarbeiten sowie knappe Ressourcen als
zentrales Problem der Bediirfnishefriedigung darstellen

B Gliederung der Bediirfnisse nach der Bewusstheit der Bediirfnisse

Bediirfnisse Erlduterungen Beispiele

offene Es sind Mangelempfindungen, die dem | Im Anschluss an eine Doppelstunde

Bedirfnisse Einzelnen bewusst sind. Sport versplrt ein Schiler den
Wunsch, etwas zu trinken, um sei-
nen Durst zu I6schen.

latente’ Sie sind beim Einzelnen unterschwel- | Gewiss hat jeder schon einmal die

Bediirfnisse lig vorhanden und mussen erst noch | Erfahrung gemacht, dass er beim

durch die Umwelt geweckt werden. Die
Bewusstwerdung dieser im Unterbe-
wusstsein bereits existenten Wiinsche
wird durch einen ,aufl3eren Reiz” aus-
gelost.

Shopping - angelockt von einer
Schaufensterauslage oder einem
herrlichen Essensduft — etwas ge-
kauft hat, was bis zu diesem Zeit-
punkt nicht auf seiner ,Einkaufsliste”
stand.

manipulierte?

Bediirfnisse

Es sind Mangelempfinden, die gezielt
von Werbung, Politik, Medien oder
anderen Manipulatoren erzeugt wer-
den. Dabei spricht insbesondere die
Werbung nicht nur (latent) vorhandene
Bedurfnisse an, sie erzeugt vielmehr
bei den Zielgruppen auch neuartige
Bedurfnisse.

Das Image der aktuellen ,Stars”
(Musiker, Sportler, Schaupieler,
Influencer etc.) und die damit ver-
bundene Art, sich zu schminken
oder zu kleiden, wird regelméafRig
von gewissen Medien zur Mode
stilisiert und infolge millionenfach
verkauft. Zudem wird haufig beim
Kauf bestimmter Marken eine Elite-
zugehorigkeit unterstellt.

Weitere Beispiele sind Modetrends
bei Frisuren, Schonheitsideale oder
Koérperkult.

1.1.1.2 Bedarf

Da die Bediirfnisse der Menschen unbe-

grenzt sind, kénnen sie mit Blick auf die
nur begrenzt vorhandenen (finanziellen)
Mittel nicht alle befriedigt werden. Der Teil
der Bedirfnisse, der sich von dem verfiig-
baren Taschengeld oder Einkommen bzw.
den Ersparnissen realisieren lasst, wird als
Bedarf bezeichnet.

Die mit Kaufkraft versehenen Bediirf-
nisse bezeichnet man als Bedarf.®

1 Latent: versteckt.

Beispiel:
Der 17-jahrige Philipp, der sein monatliches
Taschengeld schon aufgebraucht hat, wiirde
sich gerne den neuesten James-Bond-
Film im Kino ansehen. Leider bleibt dieser
Wunsch zunachst ein Bediirfnis. Erst wenn

er zu Beginn des neuen Monats von seinen
Eltern seine 50,00 EUR Taschengeld erhalt,
kénnte er sich den Film im Kino anschauen.

2 Manipulieren: Menschen bewusst und gezielt beeinflussen oder lenken.

Das Beddirfnis wird erst dann zum konkreten
Bedarf.

3 Fur den Begriff Bedarf finden sich in der Literatur mitunter abweichende Definitionen.
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1.1.1.3 Nachfrage

Die Nachfrage ist der Teil des Bedarfs, der tatsachlich am Markt an Glitern und Dienst-

leistungen nachgefragt wird.'

Der Bedarf muss nicht in vollem Umfang mit der am Markt tatsachlich nachgefragten
Gltermenge Ubereinstimmen, da unterschiedliche Griinde dazu fuhren kénnen, dass

Guter letztlich nicht nachgefragt werden.

Die Nachfrage des Einzelnen basiert also auf dessen Bedirfnissen. Dabei ist die konkrete
Nachfrage von verschiedenen Kriterien abhéngig, wie beispielsweise dem Preis der Gliter,
der Konsumsumme und Bediirfnisstruktur des Nachfragenden.

Beispiel:

Der Schiler Paul Becker versplrt in der ersten Pause grof3en Hunger
auf eine Pizzaschnecke, ein Eis und Schokolade.

An der Preistafel des Schulkiosks informiert er sich iber das aktuelle
Angebot.

Bei Durchsicht seiner Geldbérse stellt er allerdings fest, dass er nur
Uber 1,80 EUR Bargeld verfligt, sodass er nicht alle seine Bedurf-
nisse mit den ihm zur Verfiigung stehenden finanziellen Mitteln
befriedigen kann. Zwar kénnte er sich theoretisch zwei Schokoriegel
und eine Eiskugel kaufen, aufgrund der nach seinem Empfinden zu
hohen Preisforderung flr eine Eiskugel entscheidet er sich jedoch
far drei Schokoriegel, sodass ihm 0,30 EUR verbleiben. Der Bedarf,
also die mit Kaufkraft ausgestatteten Bed(irfnisse, wurde nicht in
vollem Umfang als Nachfrage am Markt (Schulkiosk) wirksam.

Kompetenztraining

1 Bediirfnisse, Bedarf, Nachfrage

Preisliste

Kakao 0,60 EUR
Kaffee 0,75EUR
Limonade 0,90 EUR
Orangensaft 1,10EUR
belegte Brotchen 0,75 EUR

Nussecke 1,25EUR
Pizzaschnecke 2,50 EUR
Kleiner Salat 2,75EUR
Miisliriegel 0,60 EUR
Schokoriegel 0,50 EUR
Eiskugel 0,860 EUR

1. Nennen Sie je flinf Beispiele fir lebensnotwendige und nicht lebensnotwendige Bedurf-

nisse!

2. Erlautern Sie, worin sich die Existenzbedirfnisse von den Kulturbedirfnissen unterschei-

den!

3. 3.1 Beschrei-
ben und
interpretie-
ren Sie
das neben-
stehende
Schaubild:

Bedirfnisse

Nachfrage

Bedarf

Markt

Angebot
(Guter)

1 Fuar den Begriff Nachfrage finden sich in der Literatur mitunter abweichende Definitionen.




1.1 Steuerung menschlichen Handelns durch Bediirfnisse und Praferenzen herausarbeiten sowie knappe Ressourcen als
zentrales Problem der Bediirfnishefriedigung darstellen

3.2 Erganzen Sie folgende Ubersicht, indem Sie die Bedurfnisarten und jeweils drei von
lhnen selbst gewahlte Beispiele aus Ihrem Lebensalltag eintragen!

[®]%

| Bediirfnisse nach Dringlichkeit |
I faitat

¢ * ¢ mvurl.de./vc.mu

Beispiele: Beispiele: Beispiele:
1. 1. 1.
2. 2. 2.
3. 3. 3.

3.3 Teilen Sie die Bedurfnisse nach den Bedurfnistragern ein!

Nennen Sie zu jeder Bedurfnisart mindestens zwei selbst gewahlte Beispiele aus
lhrem Lebensbereich!

4. Vervollstandigen Sie das nebenstehen- Vom Bediirfnis zur Nachfrage:
de Schaubild, indem Sie die folgenden =

Begriffe sachlogisch korrekt in die vor- | |
gegebenen Felder einfligen!

(O
- sEiiEeE konkretisiclert sich im mvurl.de/529a
— Bedarf
— Deckung (eines Teils) des Bedarfs
— Bedurfnis | |
— Kaufkraft !

bendtigt

v

wird zur

v
|

flhrt zur




@ WIRTSCHAFTSORDNUNG IN DER BUNDESREPUBLIK DEUTSCHLAND

2.1 Die Soziale Marktwirtschaft gegeniiber einer rein
marktwirtschaftlichen Ordnung abgrenzen und das Verhaltnis

zwischen Grundgesetz und Wirtschaftsordnung herausarbeiten

m Handlungssituation 1: Was ist Soziale Marktwirtschaft?

Lesen Sie zunachst den nachfolgenden Artikel!

Soziale Marktwirtschaft

Die deutsche Wirtschaftspolitik orientiert Es ist eine wichtige Aufgabe des Staates, den

sich seit Mitte des 20. Jahrhunderts am Kon-
zept der Sozialen Marktwirtschaft. Es geht
zuriick auf Ludwig Erhard, der von 1949 bis
1963 der erste Bundeswirtschaftsminister der
Bundesrepublik Deutschland
war. Die zentrale Idee besteht
darin, die Freiheit aller, die als
Anbieter oder Nachfrager am
Markt teilnehmen, zu schiit-
zen und gleichzeitig fiir sozia-
len Ausgleich zu sorgen.

Der erste Grundsatz in der
Sozialen Marktwirtschaft ist,
dass die Markte tiber den
Preismechanismus fiir den Ausgleich von An-
gebot und Nachfrage sorgen: Sind besonders
begehrte Giiter knapp, steigt deren Preis. Das
drangt Nachfrage zuriick und bietet zugleich
Gewinnmoglichkeiten fiir zusétzliche Anbie-
ter. Anbieter werden versuchen, die Produk-
tion so kostengiinstig wie moglich zu gestalten.

Textquelle: www.bmwi.de. (Auszug).

Kompetenzorientierte Arbeitsauftrage:

Rahmen fiir einen funktionierenden Wettbe-
werb zu schaffen und zu erhalten. Gleichzeitig
muss er die Bereitschaft und die Fahigkeit der
Menschen zu eigenverantwortlichem Handeln
und mehr Selbststandigkeit
fordern.

Der zweite Grundsatz der So-
zialen Marktwirtschaft neben
dem freien Markt ist der sozi-
ale Ausgleich. Dieser soll eine
soziale Absicherung fiir dieje-
nigen bereitstellen, die auf-
grund von Alter, Krankheit
oder Arbeitslosigkeit keine
Markteinkommen erzielen konnen. Zu einer
Sozialen Marktwirtschaft gehéren zudem
nicht nur gute Wettbewerbsbedingungen und
ein gutes Investitionsklima, sondern auch so-
ziale Teilhabe sowie Chancengerechtigkeit.

1. Nennen Sie die zentrale Idee der Sozialen Marktwirtschaft und legen Sie kurz dar, wo die
Soziale Marktwirtschaft in der Bundesrepublik Deutschland verankert ist!

2. Ein Grundsatz der Sozialen Marktwirtschaft betont den sogenannten ,sozialen Ausgleich”.
Erldutern Sie, was man hierunter versteht und fiihren Sie konkrete Beispiele an, in welcher
Form dieser Grundsatz im Alltag anzutreffen ist!

3. Nicht wenige Kritiker fihren immer wieder an, dass der ,soziale Ausgleich” ein wesentlicher
Grund fur die zunehmende Belastung der 6ffentlichen Haushalte darstellt.

Recherchieren Sie im Internet, wie hoch die Sozialausgaben aktuell die 6ffentlichen Haushalte
belasten und diskutieren Sie Uber Moglichkeiten, diese Ausgaben kiinftig einzudammen!
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2.1.1 Grundlagen der Sozialen Marktwirtschaft herausarbeiten
2.1.1.1 Begriff Soziale Marktwirtschaft

Wird in der &ffentlichen Diskussion von ,Sozialer Marktwirtschaft”
gesprochen, ist immer die in der Wirklichkeit (Realitat) der Bundes-
republik Deutschland bestehende Wirtschaftsordnung gemeint.
Vater” der Sozialen Marktwirtschaft ist Ludwig Erhard."

Grundziel dieser Wirtschafts- und Gesellschaftsordnung ist: ,,So
viel Freiheit wie moglich, so viel staatlichen Zwang wie nétig”,
wobei man sich freilich immer dariber streiten kann, was maoglich
bzw. was nétig ist.

Die Soziale Marktwirtschaft ist eine Wirtschaftsordnung, die grundsatzlich den freien
Markt bejaht, ohne die Nachteile der freien Marktwirtschaft in Kauf nehmen zu wollen.

2.1.1.2 Ordoliberalismus

Diese wirtschaftspolitische Grundauffassung, wonach der Staat den Rahmen fiir eine
funktionierende marktwirtschaftliche Ordnung setzt, sich jedoch bei unmittelbaren Ein-
griffen in das Wirtschaftsgeschehen auf ein Minimum beschrankt, wird auch als Ordo-
liberalismus bezeichnet.

Soziale Marktwirtschaft
Freier Wettbewerb Sozialer Ausgleich zugunsten
Sicherung des Wettbewerbs <> wirtschaftlich Schwacher

B Gewerbefreiheit legtin B Sozialversicherungen:
B Produktions- und Handelsfreiheit Gesetzen solidarische Unterstlitzung in Not-
B Européische Niederlassungsfreiheit die Regeln situationen

fest B Arbeitnehmerschutz

B freie Arbeitsplatzwahl
B Verbraucherschutz

B freie Berufswahl
| freie Konsumwahl
B Schutz des Privateigentums

< Biirgergesellschaft, freiwilliges Engagement >

Quelle: Sozialpolitik, Ausgabe 2015/2016

Die Freiheit der Markte einerseits und der soziale Ausgleich andererseits bilden zusam-
men das Konzept der Sozialen Marktwirtschaft. Der Staat legt die sozialen Schutzrechte
und den Rahmen fiir die sozialen Sicherungssysteme (z.B. die Sozialversicherung?) fest,
die dem Einzelnen den Lebensunterhalt auch dann sichern sollen, wenn er nicht in der

1 Ludwig Erhard, der erste Wirtschaftsminister der Bundesrepublik Deutschland, verwendete den Begriff der ,Sozialen Marktwirt-
schaft”, als er nach 1948 die Marktwirtschaft in der Bundesrepublik einfiihrte und damit die Zwangswirtschaft der ersten Nachkriegs-
jahre abloste. Der Begriff ,Soziale Marktwirtschaft” selbst stammt von seinem Mitarbeiter, dem Staatssekretar Alfred Miller-Armack.

2 Siehe S. 125ff.



2.1 Die Soziale Marktwirtschaft gegeniiber einer rein marktwirtschaftlichen Ordnung abgrenzen und das Verhéltnis zwischen
Grundgesetz und Wirtschaftsordnung herausarbeiten

Lage ist, fur sich selbst zu sorgen. ,Die schwierigste Aufgabe der Sozialpolitik ist die der
,richtigen’ Dosierung. Die Spanne zwischen notwendiger sozialer Sicherheit und einem
leistungshemmenden Versorgungsstaat ist gering.”"

2.1.2  Ordnungsmerkmale und Verankerung im Grundgesetz erlautern

2.1.2.1 Ordnungsmerkmale

Die Soziale Marktwirtschaft ist insbesondere gekennzeichnet durch:

(1) Freiheit der Markte und deren Begrenzung durch sozialen Ausgleich

B Bei der Sozialen Marktwirtschaft sind Freiheit und Verantwortung miteinander gekoppelt. Die
Verantwortung umfasst die Verantwortung des Einzelnen fir sich selbst und auch fir andere.

B Das Konzept der Sozialen Marktwirtschaft ist nicht auf einen Versorgungsstaat ausgelegt, der
den Einzelnen zeitlich unbegrenzt und ohne jegliche Eigenverantwortung unterstitzt.

m Der Staat sichert jedoch dem Einzelnen seinen Lebensunterhalt in schwierigen Lebenssitua-
tionen. Staatliche Hilfe wird allerdings nur dann unterstiitzend (subsidiar) oder ersatzweise
gewahrt, wenn die Krafte des Einzelnen oder dessen privaten Umfeldes nicht ausreichen,
seine Notlage selbst zu |6sen. Vorrang hat immer die Hilfe zur Selbsthilfe (Subsidiaritats-

prinzip).

u Der Antrieb zur Selbstverantwortung und -versorgung des Einzelnen soll nicht zerstort wer-
den.

Beispiel:mBiirgergeld

(2)

Die Zahlungen werden gekurzt bzw. einge-
stellt, wenn der Antragsteller Uber eigenes,
bestimmte Freibetrage tbersteigendes Ver-
mogen verfugt. Des Weiteren werden bei
der Berechnung der vom Staat zu zahlen-
den Leistungen auch Einkommen von Per-
sonen berlcksichtigt, die mit dem Antrag-
steller in einer Bedarfsgemeinschaft leben.

AuRerdem werden die Leistungen voriber-
gehend gekiirzt, wenn der Leistungsemp-
fanger zumutbare Arbeit ablehnt bzw. an
ihm angebotenen Qualifizierungsmalinah-
men fur den Arbeitsmarkt nicht teilnimmt.

Grundsiatze Gewerbe-, Vertrags- und Konsumfreiheit

und deren Begrenzung [Art. 2 GG]

Zum Schutze des Verbrauchers, der Nachbarschaft und der Allgemeinheit ist die Gewerbe-

freiheit eingeschrankt.

Beispieler:
Einschrénkungen der Gewerbefreiheit z.B.
durch Approbation? von Arzten und Apo-

thekern, durch die Anmeldepflicht der
Grindung eines Gewerbebetriebs, durch

den Meisterzwang fir bestimmte Hand-
werksbetriebe oder die staatliche Uberwa-
chung gefahrlicher Anlagen und Betriebe
sowie bestimmter Gewerbezweige.

1 Hugle, R. und Larmann, W.: Staat und Wirtschaft, in: Wirtschaft und Unterricht, 25. Mai 1999, S. 2.
2 Approbation: staatliche Zulassung.
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m Gefahrliche Anlagen und bestimmte Gewerbezweige werden staatlich Gberwacht. Hierzu
zahlen z.B. Braunkohlekraftwerke, Gasturbinenanlagen, Windkraftanlagen, Anlagen zur Her-
stellung von Arzneimitteln, Pflanzenschutzmittel, Mineraldlraffinerien.

B Zum Schutz der Umwelt wird die Gewerbefreiheit durch Umweltgesetze (siehe folgende Bei-
spiele) eingeschrankt.

Beispielex

Wichtige umweltschutzrechtliche Vorschriften:

Schutzbereich Umweltschutzgesetze Sanktionen

Luftreinhaltung Gesetz zum Schutz vor schéadli- | Betriebsverbot; Freiheits-
Larmbekémpfung | chen Umwelteinwirkungen durch | oder Geldstrafen
Luftverunreinigungen, Geréusche,
Erschitterungen und ahnliche Vor-
gange (Bundes-Immissionsschutz-
gesetz [BImSchG])'

Schutz vor gefahr- | Gesetz zum Schutz vor geféhr- | Verbot der Inverkehr-

lichen Stoffen lichen Stoffen (Chemikaliengesetz | bringung; Freiheits- oder
[Chem@G]) Geldstrafen

Gewasserschutz Gesetz zur Ordnung des Wasser- | Gefédhrdungshaftung nach
haushalts (Wasserhaushaltsgesetz | dem UmweltHG; Freiheits-
[WHG]) oder Geldstrafen

Naturpflege, Gesetz Uiber Naturschutz und Land- | Geld- oder Freiheitsstrafen

Artenschutz; schaftspflege (Bundesnaturschutz-

Bodenschutz; gesetz [BNatSchG])

Bei Nichteinhaltung gesetzlicher Umweltvorschriften drohen privatrechtliche Schadens-
ersatzanspriiche und verwaltungsrechtliche bzw. strafrechtliche Sanktionen.?

m Die Vertragsfreiheit wird dort begrenzt, wo die Rechte
anderer verletzt werden.

m Wucherische und sittenwidrige Rechtsgeschéfte
(z.B. Uberhohte Zinsforderungen, Kauf von Rausch-
gift und Drogen) sind verboten.

m Umfangreiche Arbeitsschutzrechte schiitzen den ein-

zelnen Arbeitnehmer (z.B. Kiindigungsschutzgesetz,
Jugendarbeitsschutzgesetz, Arbeitsschutzgesetze).

m Die Konsumfreiheit ist in manchen Branchen eingeengt. So diirfen bestimmte Arzneimittel
von den Apotheken nur gegen arztliches Rezept abgegeben werden.

Nach Art. 20 | GG ist die Bundesrepublik Deutschland ein demokratischer und sozialer
Bundesstaat. Hieraus folgt, dass im Interesse der sozialen Gerechtigkeit die Handlungs-
freiheit der Unternehmen eingeschrankt werden muss.

1 Immission (lat.): Einleitung von Schadstoffen; das Einwirken von Luftverunreinigungen, Schadstoffen, Larm, Strahlen u.A. auf Men-
schen, Tiere und Pflanzen.

2 Sanktionen (lat.): wortl. Vergeltung, mit positiven oder negativen Folgen antworten.



RECHTLICHE GRUNDLAGEN DES HANDELNS PRIVATER HAUSHALTE

3.1 Rechtliche Grundbegriffe erklaren und anwenden
3.1.1 Rechts- und Geschaftsfahigkeit erlautern

m Handlungssituation 1: Geschaftsfahigkeit beurteilen

Die beiden Bruder Philipp (5Jahre) und Linus
(9 Jahre) kaufen sich von ihrem Taschengeld SiRig-
keiten. Als die Eltern davon erfahren, verlangen sie
das Geld vom Verkaufer zurlick. Dieser ist hierzu
jedoch nicht bereit.

Kompetenzorientierte Arbeitsauftrage:

1. Stellen Sie die Regelungen zur Geschéftsfahigkeit
mithilfe eines Zeitstrahls dar!

2. Prufen Sie, ob der Verkaufer das Geld zurlickgeben
muss!

3.1.1.1 Rechtsfahigkeit

(1) Begriff Rechtsfahigkeit

Rechtsfahigkeit ist die Fahigkeit von Personen, Trédger von Rechten und Pflichten sein /
zu kénnen. 0

Rechtsféahig sind natlrliche Personen (Menschen) und juristische Personen. Man nennt die
Personen auch Rechtssubjekte.’

(2) Natiirliche Personen

Nattrliche Personen sind alle Menschen. Der Gesetzgeber verleiht ihnen Rechtsfahigkeit.

Beispiele:

m Das Recht des Erben, ein Erbe antreten zu dirfen.

Das Recht des Kaufers, Eigentum zu erwerben.

m Die Pflicht, Steuern zahlen zu mussen. (Das Baby, das ein Grundstick
erbt, ist Steuerschuldner, z.B. in Bezug auf die Grundsteuer.)

Die Rechtsfahigkeit des Menschen beginnt mit Vollendung der Geburt [8 1 BGB] und
endet mit dem Tod. Jeder Mensch ist rechtsfahig.

1 Die ,Gegenstande” des Rechtsverkehrs (z.B. Abschluss und Erfiillung von Vertragen) bezeichnet man als Rechtsobjekte. Hierzu
gehoren die Sachen als korperliche Gegenstande [8 90 BGB] und die Rechte (z.B. Miet- und Pachtrechte, Patent- und Lizenzrechte).



Rechtliche Grundlagen des Handelns privater Haushalte

(3) Juristische Personen’

Juristische Personen sind ,kinstliche” Personen, denen der Staat die Eigenschaft von Per-
sonen kraft Gesetzes verliehen hat. Sie sind damit rechtsféhig, d.h. Trager von Rechten
und Pflichten.

BeispielesfiirmjuristischesRersonenssind:

m privatrechtliche  Personenvereinigungen B Korperschaften des offentlichen Rechts

(z.B. eingetragene Vereine, Gesellschaft mit (z.B. Arzte- und Rechtsanwaltskammern,
beschrankter Haftung [GmbH], Aktiengesell- Gemeinden, Handwerkskammern, o6ffent-
schaft [AG]), lich-rechtliche Hochschulen) und

B Vermoégensmassen (z.B. Stiftungen), B Anstalten des offentlichen Rechts (z.B. 6f-

fentliche Rundfunkanstalten).

3.1.1.2  Geschaftsfahigkeit
(1) Begriff Geschaftsfahigkeit

Geschaftsfahigkeit ist die Fahigkeit von Personen, Willenserklarungen rechtswirksam
abgeben, entgegennehmen (empfangen) und widerrufen zu kénnen.

Zum Schutz Minderjahriger hat der Gesetzgeber die folgenden Vorschriften erlassen.

(2) Gesetzliche Regelungen zur Geschaftsfahigkeit

B Geschaftsunfahigkeit

Kinder vor Vollendung des siebten Lebensjahres sind geschaftsunfahig [§ 104 Nr. 1 BGB].
Den Kindern sind Menschen, die sich in einem dauernden Zustand krankhafter Stérung
der Geistestatigkeit befinden, gleichgestellt [§ 104 Nr. 2 BGB].

Rechtsfolge:

Kinder und Geschaftsunfahige kdnnen keine rechtswirksamen Willens- \
erklarungen abgeben. Vertrdge mit Kindern und Geschéftsunfahigen sind &
immer nichtig, d. h. von vornherein ungultig.

Da Geschéaftsunfahige keine Rechtsgeschéfte abschlie-
Ben kénnen, brauchen sie einen Vertreter, der fiir sie
handeln kann. Bei Kindern sind dies in der Regel kraft
Gesetzes die Eltern. Man bezeichnet die Eltern daher
auch als ,gesetzliche Vertreter”.

B Beschrankte Geschaftsfahigkeit

Minderjéhrige, die zwar das siebte Lebensjahr, aber noch nicht das achtzehnte Lebensjahr
vollendet haben, sind beschrankt geschéaftsfahig [8 106 BGB].

Rechtsgeschéafte mit einem beschrankt Geschaftsfahigen bedirfen der Zustimmung des
gesetzlichen Vertreters. Diese Zustimmung kann im Voraus erteilt werden. Sie heif3t dann

1 Juristisch: rechtlich.



3.1 Rechtliche Grundbegriffe erklaren und anwenden

Einwilligung [88 107; 183, S. 1 BGB]. Sie kann aber auch nachtraglich gegeben werden.
Die nachtraglich erfolgte Zustimmung heil3t Genehmigung [38 108, 184 | BGB].

Rechtsgeschéafte mit einem beschrankt Geschaftsfahigen bedirfen der vorherigen Ein-
willigung des gesetzlichen Vertreters. Sie konnen aber auch durch eine nachtragliche
Genehmigung des gesetzlichen Vertreters rechtswirksam werden.

Rechtsfolge:

Beispiel:

Solange die Genehmigung des Die 17-jahrige Schile-
gesetzlichen Vertreters fehlt, rin Sabine kauft sich ein
ist ein durch den beschréankt Geschéfts- Smartphone  mit  2-jéh-
fahigen abgeschlossenes Rechtsgeschaft riger  Vertragsbindung,
schwebend unwirksam. Dies bedeutet, el CEEs & CID 2

. . . vorher efragt hat.
dass z.B. ein Vertrag (noch) nicht gultig, Genehmiggn d?e Eltern

:" 'J: _.‘I ~

wohl aber genehmigungsfahig ist. Wird nachtraglich den Kauf, ist

die Genehmigung verweigert, ist der Ver- der Kauf rechtswirksam.

trag_ Mon Anfang an ungiiltig. Wird sie Verweigern sie die Genehmigung, kommt
erteilt, ist der Vertrag von Anfang an wirk- kein Kaufvertrag zustande.

sam [88 108 |, 184 | BGB].

Keiner Zustimmung bedUrfen folgende Rechtsgeschafte:

N

Bringt nur recht-
lichen Vorteil

Vertrage, die dem beschrankt Geschéftsfahigen lediglich einen
rechtlichen Vorteil bringen [8 107 BGB];

Erfallung mit frei zur ~ Vertrage, bei denen die vertragsmaligen Leistungen (z.B. Kauf-
Verfiigung stehendem preiszahlung) mit Mitteln erflllt werden, die der beschrankt
Mittel geschaftsfahigen Person vom gesetzlichen Vertreter (z.B. Eltern)
oder von Dritten (z. B. GroReltern, Patenonkel) zur freien Verfigung
Uiberlassen wurden (Taschengeldparagraf [8 110 BGB]);

Im Rahmen eines Arbeits- Rechtsgeschéfte, die die Eingehung, Erflllung (Verpflichtungen)
und Dienstverhéltnisses oder Aufhebung eines Arbeits- oder Dienstverhéltnisses betref-
fen, wenn der gesetzliche Vertreter des Minderjahrigen diesen zur
Eingehung eines Dienst- oder Arbeitsverhaltnisses erméchtigt hat

[§ 1131S. 1 BGB];'
Im Rahmen eines selbst- Rechtsgeschafte, die der Betrieb eines selbststandigen Erwerbs-
standigen Erwerbs- geschafts (z. B. Handelsgeschafts) mit sich bringt, wenn der gesetz-
geschaftes liche Vertreter den beschrankt geschaftsfahigen Minderjahrigen

mit der erforderlichen Genehmigung des Familiengerichts zum
selbststandigen Betrieb eines Erwerbsgeschéafts ermachtigt hat
[81121S. 1 BGB].

B Unbeschrankte Geschaftsfahigkeit

Personen, die das achtzehnte Lebensjahr vollendet
haben, sind unbeschrankt geschéftsfahig [ 2 BGB].
Ausnahmen bestehen nur fir Menschen, die sich in
einem dauernden Zustand krankhafter Stérung der
Geistestatigkeit befinden.

1 Die gesetzliche Regelung gilt nicht fiir Berufsausbildungsvertrage nach dem Berufsbildungsgesetz.




Rechtliche Grundlagen des Handelns privater Haushalte

Rechtsfolge:

Die unbeschréankte Geschaftsfahigkeit bedeutet, dass von dem Erklaren-
den (der natirlichen Person) jedes Rechtsgeschaft, soweit dies gesetz- 7

lich erlaubt ist, rechtsgiiltig abgeschlossen werden kann. Eine Zustimmung gesetz-
licher Vertreter und/oder die Genehmigung eines Familiengerichts ist nicht (mehr)
erforderlich.

\s
—

‘):\j;? Kompetenztraining

18 Rechts- und Geschaftsfahigkeit

1. Fassen Sie die grundlegenden Aussagen des vorangegangenen Kapitels in einer Mindmap
zusammen!

2. Unterscheiden Sie die Begriffe Rechtsfahigkeit und Geschaftsfahigkeit!

3. Erklaren Sie, welche Rechtsgeschéfte eine beschrankt geschéftsfahige Person ohne Einwil-
ligung des gesetzlichen Vertreters abschlieBen darf! Bilden Sie hierzu jeweils ein eigenes
Beispiel!

4. Begrinden Sie, warum das BGB bei den Stufen der Geschéftsfahigkeit feste Altersgrenzen
zugrunde legt! Nennen Sie die Altersgrenzen!

5. Erklaren Sie, welche Rechtsfolgen eintreten, wenn geschéftsunfahige, beschrankt
geschaftsfahige oder voll geschaftsfahige Personen Willenserklarungen abgeben!

6. Losen Sie folgende Rechtsfalle! Priifen Sie jeweils die Rechtslage und begriinden Sie lhre
Lésungen ausfiihrlich mit den gesetzlichen Vorschriften (88) des BGB:
Aufgaben:

6.1 Ein Kranker, der sich in einem Zustand dauernder Storung der Geistestatigkeit befin-
det, erhalt von seinem Bruder ein Mietshaus geschenkt. Der Kranke wird Eigentiimer
des Hauses und wegen der Mieteinkiinfte steuerpflichtig!

6.2 Das Finanzamt verlangt von einem 4 Jahre alten Kind die Bezahlung riickstandiger

Steuern.
7. Der 17-jahrige Schiler Franz entnimmt seiner Spardose 400,00 EUR und kauft sich davon

ein Smartphone, welches er auch gleich mitnimmt.

Aufgaben:

Beurteilen Sie die Rechtslage, wenn

7.1 keine Einwilligung der Eltern vorliegt,

7.2 eine Einwilligung der Eltern vorliegt,

7.3 die Eltern den Kauf nachtraglich genehmigen,

7.4 die Eltern nach Aufforderung durch den Verkaufer
7.4.1 die Genehmigung verweigern,
7.4.2 schweigen,

7.4.3 erst nach drei Wochen den Kauf genehmigen und das Smartphone inzwischen
(ohne dass dies die Eltern wissen konnten) stark beschadigt ist! Lesen Sie zur
Lésung der Aufgabe 8 108 II, S. 2 BGB.



3.1 Rechtliche Grundbegriffe erklaren und anwenden

8. Die 8-jahrige Monika erhalt von ihrer GroBmutter einen sehr wertvollen Ring geschenkt.
Erklaren Sie, ob Monika den Ring ohne Zustimmung ihrer Eltern annehmen (behalten) und
auch ohne Zustimmung der Eltern Eigentlimerin des Rings werden kann!

9. Der 17-jahrige Auszubildende Karl wohnt und arbeitet mit Zustimmung seiner Eltern in
Stuttgart, wahrend seine Eltern in Mannheim zu Hause sind.
Aufgaben:

9.1 Am Monatsende ist die Miete zu zahlen. Begriinden Sie, ob Karl aus rechtlicher Sicht
mit seiner Ausbildungsvergiitung die Miete bezahlen darf!

Hinweis: Die Eltern verlangen von ihrem Sohn fiir sich keinen Geldbeitrag von seiner
Ausbildungsvergutung.

9.2 Karl mochte sich von seiner Ausbildungsvergitung ein Mountainbike fir 1200,00 EUR
kaufen. Erlautern Sie die Rechtslage!

9.3 Prifen Sie, ob Karl, falls er die 1200,00 EUR von seiner Oma geschenkt bekommt, ein
Mountainbike kaufen kann!

3.1.2  Zustandekommen von Rechtsgeschaften erlautern und deren Arten
unterscheiden

m Handlungssituation 2: Wirksamkeit einer Willenserklarung priifen

Georg Merk will zur Feier seines 20. Geburts-
tags eine Kiste Radler einkaufen. Er geht des-
halb in einen Getrdnkemarkt, entnimmt eine
Kiste Radler

Du bist herz- und erklart
lich eingeladen! | dem  Ver-
kaufer: ,Ich

kaufe diese
Kiste.” Im Geschaft trifft
"~ Georg seinen Freund Hannes

und ladt ihn zur Geburtstagsfei-

-\ erein; der nimmt die Einladung

§ \ sofort freudig an. Hannes
dachte nicht daran, dass er

sich am gleichen Abend unbedingt das Ful3-
balllanderspiel ,Deutschland — England” anse-

Kompetenzorientierte Arbeitsauftrage:

hen wollte, das im Fern-
sehen Ubertragen wird.

Weil Hannes doch lie- &
ber das FuRballspiel an-
sieht und deshalb nicht
kommt, st
Georg sehr
bose und
verlangt von
seinem Freund, ihm die
nicht getrunkenen zwei Fla-
schen Radler abzukaufen. .
Er sei ja durch die Annah-
me seiner Einladung eine Verpflichtung einge-
gangen und die hatte er einhalten missen.

Ich komme
gerne!

1. Kléren Sie mithilfe des Schulbuches oder Internets, welche Voraussetzungen fiir eine wirk-

same Willenserklarung gegeben sein mussen!

2. Erlautern Sie, welche Rechtswirkung Georg mit dem Satz ,,/ch kaufe diese Kiste” erreichen

mochte!

3. Hannes weigert sich, die zwei Flaschen abzukaufen, mit dem Hinweis, er sei hierzu nicht ver-
pflichtet. Begriinden Sie |hre Entscheidung, ob Hannes oder Georg Recht hat!




BETRIEBSWIRTSCHAFTLICHE GRUNDLAGEN DES HANDELNS
PRIVATER UNTERNEHMEN

4.1 Verschiedene Leistungserstellungsprozesse in Unternehmen
darstellen und dabei betriebswirtschaftliche Produktionsfaktoren
abgrenzen sowie betriebliche Ziele beschreiben und Zielkonflikte
analysieren

4.1.1 Betriebliche Produktionsfaktoren und Leistungserstellungsprozesse
unterscheiden

Handlungssituation 1: Den Betrieb als Erfahrungsobjekt begreifen

Die Weber Metallbau GmbH ist ein mittel- beispielsweise als Tapeziertische benutzt wer-
stéandisches Unternehmen im Industrie- und den. Die Metallarbeitstische werden lber den
Gewerbepark Ulm. Sie produziert unter ande-  Grof3- und Einzelhandel verkauft.

rem Arbeitstische aus Metall. Diese kénnen

Einblick in die Fertigungshalle
Weber . S e
Metallbau '

GmbH

produziert u.a.

GroRhandel

Metallarbeitstische
Verkauf Gber
Z i Z i Einzelhandel

Kompetenzorientierte Arbeitsauftrage:

1. Nehmen Sie eine ,virtuelle” Betriebsbesichtigung vor, indem Sie das
Unternehmensportrait der Weber Metallbau GmbH (siehe S. 16ff.)

in Form einer Mindmap darstellen! ME'Q”ZTZ;\
mbyy



4.1 Verschiedene Leistungserstellungsprozesse in Unternehmen darstellen und dabei betriebswirtschaftliche Produktionsfaktoren

abgrenzen sowie betriebliche Ziele beschreiben und Zielkonflikte analysieren

2. Erstellen Sie fur die Weber Metallbau GmbH ein Schaubild, in welchem Sie den Giter- und
Geldkreislauf bei der betrieblichen Leistungserstellung darstellen!

3. Nennen und erlautern Sie die benotigten betrieblichen Produktionsfaktoren am Beispiel des
Metallarbeitstisches der Weber Metallbau GmbH!

4. Erklaren Sie allgemein die betrieblichen Leistungserstellungsprozesse in Industrie-, Handels-
und Dienstleistungsunternehmen. Erstellen Sie dazu eine Tabelle nach folgendem Muster:

Betriebsart

Beschaffung

Produktion

Absatz

Industrieunternehumer

4.1.1.1  Grundlagen betrieblichen Handelns

Guter' werden von Betrieben hergestellt. Da die Bediirfnisse der Menschen nach Giitern
unbegrenzt sind, die Mittel zu ihrer Herstellung jedoch knapp, miissen Betriebe wirtschaf-

ten.

Kennzeichen von Betrieben? sind deshalb:

B Handeln nach dem 6konomischen Prinzip, wonach das Verhéltnis aus Produktionsergebnis

(Output, Ertrag) und Produktionseinsatz (Input, Aufwand) zu optimieren ist.

m Handeln nach dem Prinzip des finanziellen Gleichgewichts, wonach allen Auszahlungen min-
destens Einzahlungen in gleicher Hohe gegentliberstehen mussen.

Aus okonomischer Sicht haben alle betrieblichen Entscheidungen dem &6kono-
mischen Prinzip zu folgen. Erst so wird der Betrieb zur planvoll organisierten Wirt-

schaftseinheit.

Durch das 6konomische Prinzip soll der Gewinn maximiert werden. Firr die traditio-
nelle Betriebswirtschaftslehre ist das Prinzip der langfristigen Gewinnmaximierung das

oberste Ziel.

Somit betrachtet die Betriebswirtschaftslehre den Betrieb durch die ,Brille der Wirtschaft-

lichkeit”.

4.1.1.2 Betriebswirtschaftliche Produktionsfaktoren*

Die Produktion oder Leistungserstellung im Betrieb erfolgt durch die Kombination von

Produktionsfaktoren.

Zum Begriff Glter siehe Kapitel 1.1.2.2.

B W N =

Zum 6konomischen Prinzip siehe Kapitel 1.1.2.4.

Zu den volkswirtschaftlichen Produktionsfaktoren siehe Kapitel 1.2.3.

Die Begriffe Betrieb und Unternehmen werden im Folgenden aus Vereinfachungsgriinden gleichbedeutend (synonym) verwendet.
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Betriebswirtschaftliche Grundlagen des Handelns privater Unternehmen

Elementare betriebswirtschaftliche Produktionsfaktoren sind:

B Arbeit: Sie ist als ausfihrende Tatigkeit eines Menschen zur Erfll-
lung einer Aufgabe zu verstehen, z.B. Bohren, Fradsen, Séagen.
Damit ist eine vorrangig korperliche Arbeit gemeint.

B Betriebsmittel: Sie umfassen die technische Apparatur sowie
samtliche der Leistungserstellung Uber langere Zeit dienenden
Gegenstande, z.B. Maschinen, Bilroausstattung, Grundsticke,
Gebéaude.

m Werkstoffe: Sie werden zur Leistungserstellung benétigt. Dies sind:

— Rohstoffe (Hauptbestandteil eines Produkts, z.B. Holz bei einem
Holztisch),

— Hilfsstoffe (untergeordneter Bestandteil eines Produkts, z.B.
Leim far einen Holztisch),

— Betriebsstoffe (Verbrauchsmaterlallen die nicht in das Produkt
eingehen, z.B. Ol fir die Holzsage). L s i

Im Handelsunternehmen treten an die Stelle der Werkstoffe die Hande/swaren z.B. werden

eingekaufte Holztische unverandert weiterverkauft.

Um die Kombination der elementaren Produktionsfaktoren in geeigneter Weise vorneh-
men zu kénnen, bedarf es leitender (dispositiver) Produktionsfaktoren. Sie basieren vor-
wiegend auf geistiger Arbeit und dienen dazu, festzulegen, wann, wo und wie die elemen-
taren Produktionsfaktoren eingesetzt werden. Zu unterscheiden sind:

B Planung: Sie ist die gegenwartige gedankliche Vorwegnahme zuklinftigen Handelns und
dient dazu, den Prozess der Zielerreichung durch vorausschauende Festlegung von Mal3-
nahmen zu unterstitzen.

B Organisation: Sie stellt die dauerhafte Ordnung bzw. geregelte Strukturierung des Unter-
nehmens dar und versetzt es in die Lage, seinen Anforderungen durch die Gestaltung der
notwendigen Strukturen und Prozesse gerecht zu werden.

B Leitung: Sie fihrt das Unternehmen, z.B. als Unternehmens-, Bereichs-, Gruppenleitung,
bzw. gestaltet den Produktionsvorgang zweckentsprechend.

Die elementaren betriebswirtschaftlichen Produktionsfaktoren sind Arbeit, Betriebs-
mittel und Werkstoffe (Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe).

4.1.1.3 Verschiedene Leistungserstellungsprozesse in Unternehmen

Die folgende Abbildung auf S. 229 zeigt den Prozess der betrieblichen Leistungserstel-
lung in Industrie-, Handels- und Dienstleistungsunternehmen. Das grof3e rot unterlegte
Viereck stellt das Unternehmen dar.

Ein Unternehmen ist eine planvoll organisierte Wirtschaftseinheit, in der Produktions-
faktoren kombiniert werden, um Giiter und Dienstleistungen herzustellen und abzu-
setzen.



4.1 Verschiedene Leistungserstellungsprozesse in Unternehmen darstellen und dabei betriebswirtschaftliche Produktionsfaktoren
abgrenzen sowie betriebliche Ziele beschreiben und Zielkonflikte analysieren

Betriebliche Leistungserstellung’

/|
:A. 7 Beschaffungsmarkt

¢ o
. (5) Auszahlungen (D) Erwerb
Kapital-
markt
! | Produktionsfaktoren ég
: Arbeit, Betriebsmittel, §
Werkstoffe <

Finanzielle

Mittel o %)

Produktion
Kombination der
Produktionsfaktoren

!

Produkte/
Dienstleistungen

2mEIm2Im—-2C

( Absatzmarkt :‘IIO__|-$ j

Der Giter- und Geldkreislauf erfolgt hier in neun Schritten:

@ Produktionsfaktoren werden am Beschaffungsmarkt erworben.

@ Im Produktionsprozess werden die Produktionsfaktoren in Produkte bzw. Dienstleistungen
umgewandelt.

@ Die betrieblichen Produkte/Dienstleistungen werden am Absatzmarkt an private Haushalte
oder Unternehmen verkauft.

@ Dem Betrieb flieen Einzahlungen aus dem Absatz von Produkten und Dienstleistungen zu.

@ Durch Auszahlungen an die Lieferanten der Produktionsfaktoren verringern sich die finanziel-
len Mittel des Betriebes.

@ Zur Finanzierung groRer Investitionen (z.B. neuer Maschinen) beschafft sich der Betrieb am
Kapitalmarkt finanzielle Mittel: Eigenkapital (z.B. durch die Ausgabe von Aktien) bzw. Fremd-
kapital (durch die Kreditaufnahme).

@ Als Entgelt fur die Kapitallberlassung zahlt der Betrieb an die Eigenkapitalgeber Dividenden
(Gewinnanteile) und an die Fremdkapitalgeber Fremdkapitalzinsen.

Mogliche Subventionen (Unterstlitzungszahlungen) des Staates flieRen dem Betrieb als Ein-
zahlungen zu.

@ Die vom Staat erhobenen Steuern fiihren beim Betrieb zu einem Mittelabfluss.

1 Quelle: In Anlehnung an: Wéhe, G. (2016). Einfihrung in die Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, 26. Aufl., Vahlen, Miinchen, S. 28.




EINFUHRUNG IN DAS EXTERNE RECHNUNGSWESEN

5.1

Aufgaben und Bereiche des Rechnungswesens beschreiben sowie am

Beispiel des Kontos Kasse die grundsatzliche Vorgehensweise bei der

Kontofiihrung erlautern

Handlungssituation 1: Konto Kasse auf der Grundlage des Kassenbuchs

fihren

Das Kosmetikstudio Beauty Moments Emmy Reisacher e.Kfr.
arbeitet erfolgreich im Industrie- und Gewerbepark Ulm. Als
Mitarbeiter/-in bei Beauty Moments gehort auch die Flihrung
des Kassenkontos zu Ihren Aufgaben.

Am 18.03.20.. kam es zu folgenden Geschéftsvorfallen (siehe
Belege 1 bis 5).

Beleg 1'

il
UTOHAUS

WERNER KG

Qg

Audr

)

Autohaus Werner KG - Talstr. 14 - 89081 Ulm Betriebs-Nr. 13625305

Auftrags-Nr.
Beauty Mpments Kunden-Nr.
Emmy Reisacher e.Kfr. Abn.-Gr.

Telefon: 0731 52566-6837
Neuwerk 10 Telefax: 0731 65356
89079 Ulm Volksbank Ulm-Biberach
BIC: ULMVDE66
IBAN: DE40 6309 0100 0000 4318 01
Amtl. Kennz. Typ/Modell Fahrzeug-ldent-Nr. Zulassungstag Anmeldung km-Stand KD-Meister
UL-MI720 4A2084  WAUZZZAAZRNO042867 16.10.20.. - 32375 Neubarth
Lieferdatum: 18.03.20..

Rechnungsdatum:  18.03.20. .

Barverkauf Nr. 11471

GemaB unserer Lieferbedingungen erhielten Sie
folgendes Gebrauchtfahrzeug

Golf Trendline 1,2 TSI, ,Kénigsblau” 9744,00 EUR

evhalten
Mit freundlichen GriiBen B A, Meyer

Autohaus Werner KG

Sitz der Unternehmung: UIm Registergericht: Ulm; HRA 1718 Steuer-Nr. 73501/09931

Beleg 2

DEUTSCHE POST AG
49073 ULM
1313-0108 0037

*130.00 EUR

POSTWERTZEICHEN

o o

18. MARZ 20..

o

Beleg 3
Beauty Moments Emmy Reisacher e. Kfr. Neuwerk 10
89079 Ulm
Nessensohn Werkverkauf GmbH =
Thomasstrafe 5 £
890749 Ulm =
o
Menge | Datum 18. Mdrz 20 .. EUR |Cent
1 |Gesichtspflegeset Anti Aging 150, 0O
1 |Kérperpflegeset Spa-Momente| 128,| 0O
278,| 0O
pE
JeR¥E

bix| 6-003677

Tl w. Koammar Dnuckae G + Co. Satigan, Abt. Kassanbloek

1 Bei den Belegen wird auf den Ausweis der Umsatzsteuer verzichtet, weil diese erst in Kapitel 5.5, S. 394ff. behandelt wird.




5.1 Aufgaben und Bereiche des Rechnungswesens beschreiben sowie am Beispiel des Kontos Kasse die grundsatzliche

Vorgehensweise bei der Kontofiihrung erldutern

Beleg 4 Beleg 5
EUR Quittung RAN-STATION
b 120,64 Konrad Wessle
Nr., Inclusive % MwSt. /Betrag . .
* 49,41 Liter SAULENR 3%
Betrag
inWorten el’nhundertzwanzig ---------------- *Super Blfr. B el Bl
Yon
g Beauty Moments Emmy Reisacher e.Kfr.
§ y y TOTAL 67,11 EUR
o Zulassungsgebiihr fir UL-MI 720 #31366 18.03.20.. 18:57 BO1 K.0001
Der Verkauf von Kraft- und
dankend erhalten Schmierstoffen erfolgt im Namen und

Daturn/Ort 78. Mz'irz 20”

fiir Rechnung der Tankstation
Oberschwaben GmbH & Co. KG,

Buchungsvermerke

Stempel/Unterschrift des Empféngers
Autohaus Werner KG
Talstr. 14

89081 Ulm

i-A. Kupfer

Kugelbergstr. 112, 88367 Hohentengen
StNr. Kraftst.: 121/174/54108
StNr. Shopware: 91389/17030

Vielen Dank fir lhren Einkauf
und gute Fahrt!

Kompetenzorientierter Arbeitsauftrag:

Fuhren Sie aufgrund der aufgefiihrten Belege fiir das Kosmetikstudio Beauty Moments Emmy Reisacher
e.Kfr. das Konto Kasse. Formulieren Sie zunachst die Geschéftsvorfélle, die diesen Belegen zugrunde liegen.
SchlieBen Sie das Konto nach Buchung der Geschaftsvorfalle ab! Die Kasse weist einen Anfangsbestand von

10400,00 EUR aus.

5.1.1 Aufgaben und Bereiche des Rechnungswesens beschreiben

5.1.1.1 Aufgaben des Rechnungswesens

Funktionen des

Rechnungswesens Erlauterungen Beispiele
Dokumentations- Umfasst die mengen- und wert- | B Ermittlung der Kosten und Leistungen einer
funktion maRige Aufzeichnung aller im Periode.

Unternehmen auftretenden Vor-
gange, die das Vermdgen, das
Kapital sowie den Unternehmens-
erfolg verandern.

B Erfassung der Daten fir die Investitions- und
Finanzrechnung.

B Ermittlung des Unternehmens- und Betriebs-
ergebnisses.

B Bewertung des Vermoégens und der Schulden.

Informations-
funktion

Aufgrund gesetzlicher Vorschrif-
ten erfolgt jahrlich eine Rechen-
schaftslegung und Information
der Unternehmenseigner, Glau-
biger, Finanzbehérden und Mit-
arbeiter Uber die Vermdgens-, Fi-
nanz- und Ertragslage des Unter-
nehmens.

m Veroffentlichung des Jahresabschlusses.

B Angaben Uber Auftragslage.

B Einschétzungen tber die Unternehmensentwick-
lung.

B Bekanntgabe von Investitionsentscheidungen.




Einfiihrung in das externe Rechnungswesen

Funktionen des

Rechnungswesens Erlauterungen Beispiele

Kontrollfunktion Durch den Aufbau eines Rech- | m Uberwachung der Rentabilitat und Wirtschaft-
nungswesens zu einem aussage- lichkeit.
kréftigen Informations- und Kont- | m Kontrolle der Kostenstruktur und Kostenent-

rollsystem kann die Geschaftsfiih-
rung des Unternehmens jederzeit | g
die Wirtschaftlichkeit und Zah-
lungsfahigkeit des Unternehmens
tiberwachen.

wicklung.
Uberwachung der Produktivitat.
Sicherung der Zahlungsfahigkeit (Liquiditat).

5.1.1.2 Bereiche des Rechnungswesens

Nach dem Informationsempféanger unterscheidet man in externes Rechnungswesen und
internes Rechnungswesen.

Rechnungswesen des Unternehmens

Es werden nur die Vor-
gange erfasst, die dem eigentlichen
Betriebszweck dienen (z.B. Maschinen
produzieren und verkaufen) und fur die
Unternehmensleitung von
Interesse sind.

Es werden alle Vorgange
erfasst, die im Unternehmen anfallen
und fiir AuBenstehende von
Interesse sind.

Externes Rechnungswesen
© Buchfliihrung
m Jahresabschlussrechnung

Internes Rechnungswesen
B Kosten- und Leistungsrechnung
B Betriebsstatistik, Planungsrechnung

(1) Externes Rechnungswesen

Das externe Rechnungswesen informiert interessierte AuRenstehende (z.B. Gesellschaf-
ter, Steuerbehorden, Banken, Gerichte) tiber die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Unternehmens. Es ist an gesetzliche Vorschriften gebunden. Gesetzliche Bestimmungen
finden sich insbesondere im HGB, AktG, GmbHG, EStG.

Das externe Rechnungswesen umfasst die Buchfiihrung und die Jahresabschluss-
rechnung.

Die Buchfiihrung bildet die Grundlage fiir alle Teilbereiche des Rechnungswesens. Sie
erfasst unter Beachtung handels- und steuerrechtlicher Vorschriften unabhangig vom
Grund ihres Anfalles alle Geschéftsvorfalle des Unternehmens. Diese Dokumentation lie-
fert das Zahlenmaterial flr den gesetzlich vorgeschriebenen Jahresabschluss, der allen
Interessenten einen Einblick in die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Unterneh-
mens verschafft.



5.1 Aufgaben und Bereiche des Rechnungswesens beschreiben sowie am Beispiel des Kontos Kasse die grundsatzliche
Vorgehensweise bei der Kontofiihrung erldutern

R JL Education
mvurl.de/tmf

Uberblick: Grundlagen des Rechnungswesens

A

Em Rechnungswesen I

Buchfiihrung Kosten- und Leistungs- Statistik Planung und
Finanzbuchhaltung (FiBu) rechnung (KLR) Controlling
§ 238 (1) HGB

Erfasst Vermogens- und Schuldenstand zu verschiedenen Zeitpunkten.

Dokumentiert Wertveranderungen des Betriebs im Zeitverlauf.

> Dient als Informationsquelle.
A Al ez, =
ﬂ intern ] [ extern J& m ‘ 3

Geschaftsbetrieb I

Durch den Geschéftsbetrieb kommt es laufend zu Vorgangen, welche das bestehende
Vermogen und Kapital andern (Geschaftsvorfalle). Jeder Geschaftsvorfall erzeugt dabei
Belege. Wird bspw. eine neue Maschine auf Rechnung gekauft, nehmen Anlagevermo-
gen und Fremdkapital zu. Der Geschaftsvorfall lasst sich Gber Eingangsrechnung und
Lieferschein belegen.

Geschiftsvorfall

Vorgange, die Veranderungen des Vermogens bzw. des Kapitals auslosen.
Geschéftsvorfille kénnen tber Belege nachvollzogen werden.

Buchfiihrung (Finanzbuchfiihrung) I

PlanmaRige und liicklose Erfassung aller
Geschaftsvorfalle eines Unternehmens @ >
innerhalb eines bestimmten Zeitraums.

(2) Internes Rechnungswesen'

Das interne Rechnungswesen dokumentiert alle innerbetrieblichen, zahlenméaRig erfass-
bare Unternehmensdaten einer Abrechnungsperiode und plant Alternativen flr die kiinf-
tige Unternehmensentwicklung. Die Informationen dienen internen Informationsemp-

1 Das interne Rechnungswesen ist Gegenstand der BPE 7 in Jahrgangsstufe 1.




